
就労状況（主治医へ） 

勤

務

先 

会社名： 

〒 

 

電話： 

労務担当者： 

職

種 

□事務職 □営業職 □販売員 □建設作業員 

□専門職 □製造作業員 

[詳細］ 

 

内

容 

□重作業 □軽作業 □長時間立位 □高所作業 □対人業務 

□暑い場所での作業 □寒い場所での作業 □車の運転  

□機械の操作 □出張（国内・外）□単身赴任 

[詳細] 

 

勤

務 

□常勤（日勤） □常勤（夜勤あり：二交代・三交代） 

□その他（                      ） 

雇

用 

□正職員 □契約社員 □派遣社員 □パート 

□その他（                      ） 

時

間 

  時  分～   時  分 

休日労働： 

時間外労働： 

出張： 

通

勤 

□徒歩 □公共交通機関（着座可・不可） □自動車 

□自動車 □その他（                 ） 

通勤時間（     ）分 

制

度 

□有休（残   日） □時間単位の有休 □病気休暇 

□時差出勤 □時短勤務 □在宅勤務 

□その他（                     ） 

不

安

な

ど 
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